
项目采购需求 
 

第一部分 

总体业务功能 

根据省级开展的医学教育工作需要，系统平台具备政务官网，综

合信息管理，招录管理，考务管理，师资管理，过程管理，结业管理，

系统管理，符合省级医学教育工作流程特点。功能模块互通互联实现

一体化管理系统建立长效、可持续的督导机制，实现闭环管理。 

 

（一）系统部署环境 

系统符合三级等保要求，按照SaaS部署，服务器部署在阿里云。 

（二）系统角色划分 

省级权限、培训基地权限、专业基地权限、基地科室权限、带教

老师权限、师承老师权限、住培学员权限。 

（三）系统角色功能 

省级最高权限管理员：管理政务新闻，设置实名制管理员、设置

招录时间、招生指标、查看招收数据统计，设置考务时间、审核、排

考、发布成绩，设置师资培训计划、审核培训师资信息，发布师资聘

用流程、管理师资聘用、查看师资信息、师资聘用、师资培训统计，

设置住培学员过程监测规则，查看过程监测数据统计，管理住院医师

结业数据，所有数据的统计查看等。  

培训基地权限：住培学员的招录信息查看并审核、考务信息的查

看并审核、发起学员培训并进行培训管理，师资信息管理、师资聘用

的审核管理、院级督导及数据查看、处理基地基础信息，审核住培学

员入科出科数据，上报住院医师结业数据、查看科室考勤信息等。 

带教老师权限：师资聘用申报、师资培训申报、查看并审核住培

学员的过程监测数据、申请出科学员的病例审核等。 

师承老师权限：师资聘用申报、师资培训申报、查看并审核住培

学员的过程监测数据、申请出科学员的病例审核等。 



住培学员权限：招录和考核报名、查看报名结果，查看个人成绩

（包括招收成绩、出科考核成绩、过程考核成绩和结业成绩），过程

监测填写轮转信息（病种、手术、技能）、带教师资、师承师资，正

式学员基本信息填报上传，上传后信息不可更改，在学员提出申请时，

培训基地可以更正和提取信息，涉及考生和考试通过录取为正式学员

的身份转换等。  

第二部分 

系统具体功能需求 

（一）政务官网 

可实时发布省内重要新闻信息工作动态、制度规定和政策解读、

组织结构情况等，同时提供相关业务的入口，各角色用户能通过政务

官网快速便捷地接入所有政务信息与业务应用。 

1、新闻中心：重要新闻和工作动态，可实时更新省内重要新闻信

息和发布最新工作动态。支持编辑、发布、删除、查看、下载等功能。 

2、通知公告：重要的通知公告内容文件管理。支持编辑、发布、

删除、查看、下载等功能。 

3、政策法规：制度规定和政策解读，对最新规章制度、最新国家

政策解读文件的管理功能。支持编辑、发布、删除、查看、下载等功

能。 

4、组织建设：组织结构建设和联系我们信息管理。支持编辑、发

布、删除、查看、下载等功能。 

5、下载中心：支持文件或资料管理下载。支持编辑、发布、删除、

查看、下载等功能。 

（二）综合信息管理 

1、档案管理 

实现对师资和学员的信息的基础管理，可进行增、删、改、查等

操作信息可同步到培训基地和国家平台。 

（1）师资档案管理：包含师资信息和培训进行情况管理，可单个

添加带教师资，也可下载模板进行批量导入，修改师资聘用状态，更



新师资的培训进修记录。 

（2）学员档案管理：系统可同步上报国家的住培生的信息，省级

基地住培生可单个添加或是下载模板后批量导入，可对学员的培训状

态，如：退培、延期等进行动态更新 

（3）黑名单管理：由省级或者基地导入黑名单， 对三年内不允

许再次入培的人员设置报名限制。 

（三）招录管理 

招收管理是实现省内招收工作全过程信息化管理，按照国家数据

集以及国家要求进行设计，符合省内招收业务流程和管理逻辑，实现

招收信息与国家平台的对接，满足科教司和中医药管理局对信息收集

的需要，学员信息包括证件扫描件上传，可以打印准考证。 

招收流程：省级设置招收指标、招收时间，发布招收计划--住院

医师填写志愿上报--培训基地录取确认、报到确认--省级查看 

1、基础设置：根据招收工作的安排进行招收规则的设置。 

2、填报志愿：学员根据招收设置在指定的时间内进行志愿填报。 

3、资格审核：培训基地或专业基地在线对申请人员进行资格审核，

（专业基地初审，培训基地复审由培训基地进行初审，省级住培管理

部门进行复审。审核结果能通知到申报人，并提示可以补充信息再次

提交或该报其他基地）。 

4、招收考试管理：包括基本的考务管理、成绩管理。 

5、招收确认：基地系统可在线确认招收信息，确认后即视为已被

该基地招收。其他志愿基地则不可重复招收该学员。 

6、招收调剂：支持基地志愿调剂和省级志愿调剂；基地可对报名

专业调剂，省级可报名志愿进行省内调剂。 

7、确认报到：基地系统可在线确认报到学员信息，确认报到后录

取学员自动信息入库，分配到所选基地入培（可做手动调整）。 

   

（四）结业管理（含结业考核及证书管理） 

可针对结业考核进行管理，支持住院医师考试报名，基地和省级



对报名资格审核，系统智能分配考场，在线打印准考证，系统智能分

配考官，在线打印考官通知，在线成绩管理，成绩公示及成绩复核、

考官库及试题库建设与管理等考务管理；业务满足省级对毕业后医学

教育考试考核业务所需。结业考核相关信息符合。 

考务流程：省级发布考试时间设置--住院医师报名--培训基地审

核--省级审核--省级安排考场--住院医师打印准考证--正式考试--省

级发布成绩--住院医师成绩复核 

1、考试发布：省角色在系统上设置学员报名时间、打印准考证时

间、考试时间、成绩发布时间、成绩复核时间等各业务阶段时间并对

各阶段时间的管理。 

2、报名审核：该功能针对住院医师公共科目考试报名业务，学员

可在线报名，基地对报名进行审核，省级对基地审核通过报名的学员

进行审核确认，审核通过系统将自动形成考生的报名表，学员可在线

进行自助打印操作。该功能针对住院医师结业综合考试报名业务，学

员可在线报名，基地对报名进行审核，省级对基地审核通过报名的学

员进行审核确认，审核通过系统将自动形成考生的报名表，学员可在

线进行自助打印操作。 

3、考场安排：系统根据考试报名审核通过的学员进行考务安排和

管理，系统按照考试需求进行智能分配考生考试，并自动形成考生的

准考证，支持考生在线自助打印。 

4、考官分配：系统根据考官库上报的考官进行考官智能分配和管

理，并自动形成各基地考官通知，支持基地和考官在线打印考官通知

操作。 

5、成绩管理：系统支持对考试学员的成绩进行管理，支持在线成

绩录入和成绩导入操作，支持成绩发布、成绩编辑、删除等操作。 

6、成绩复核：系统支持对考试学员的成绩复核管理，支持学员在

线申请成绩复核，基地审核和省级审核操作。复核审核通过修改学员

成绩再次发布等业务管理。 

7、结业技能考核考官库管理：按照省卫健委工作部署首先实现考



官遴选、培训、聘任管理等相关功能，之后按照住培结业考核大纲要

求，组织抽选专家。 

    8、可根据结业考试成绩生成当前批次符合结业资格并且可结

业的人员，并支持按照国家数据集要求直接上报到国家平台。国家证

书生成后，可将信息获取到省平台。结业流程可设置：省级设置时间

--省级线下提供人员信息--医师协会导入结业人员信息和照片--医师

协会生成证书--省级查看。    

（五）师资管理 

对省内师资的基本信息、培训情况、认定情况等进行管理，符合

国家数据集标准，可实现与国家平台的同步对接。 

聘用流程：住培基地发起聘用流程--师资聘用申请--培训基地审

核--培训基地对师资聘用（解聘、续聘、暂停带教等）及人员信息进

行管理--省级查看 

1、师资信息：培训基地和专业基地上报师资的基本信息，并实现

信息的实时更新。 

2、专业基地与轮转科室秘书角色管理：培训基地对专业基地和轮

转科室秘书进行管理，师资通过培训基地、专业基地与轮转科室秘书

培训以后，由培训基地赋予师资相应权限，并对该类型师资进行统一

管理。 

3、师资聘用：师资通过聘用流程来进行基地绑定。专家指导委员

会专家库、基地评估专家库、结业考核命题专家库及考核考官专家库

里的师资，需要省级发布聘用考官计划，师资进行申报，培训基地和

省级审核。普通师资的聘用流程由培训基地发起，骨干师资和资深师

资的聘用流程由省级发起。 

4、师资培训：可实现线上+线下的师资培训模式，提高师资培训

的效率，提升师资能力水平。 

培训流程：省级发起培训计划--培训基地发起培训--师资报名培

训--培训基地、省级审核--师资在线学习--省级、培训基地管理培训

结果 



（1）发起培训：省级建立培训计划，指定承办单位，有承办单位

发起培训，然后师资进行报名，管理员审核报名。发起培训时的面向

对象可配置，对象类型可以自定义增加和删除。 

（2）培训记录：对师资参加各级、各种形式的师资培训情况进行

记录和管理，可与师资在线培训衔接，获取在线培训记录包含师资是

否通过培训，基地和专业基地收到后，按要求审核上报回执统计。 

（3）师资学习资源库：包括对所有在线课程进行分类、分层管理，

以及可以灵活的组成不同的课程包，具有国家级住院医师规范化培训

高峰论坛等相关课件和免费权威疫情防治课程。实现对不同师资培训

的需求。建立培训和学习任务后，可供学习和记录。 

（4）学习记录：记录每个师资在线培训的情况，包括学习课程、

学习的具体时长、学习次数等等，师资个人也可查看所有信息。 

（5）在线考核：通过在线考核实现对学习效果的评价，以保证在

线培训的质量。    

（六）过程管理 

省级权限通过系统把控住培各个环节，实现智能化培训全过程监

测，通过住院医师培训过程信息的收集、统计、分析、展现，辅助决

策。培训基地日常过程管理数据可实现一键上报各级平台。 

1、培训基地信息管理：实现对院内学员和师资信息统一管理和要

求。 

（1）师资信息管理: 添加、编辑、删除、下载模板、批量导入师

资信息，根据师资的信息进行查询，可为师资重置个人密码。对师资

聘用状态（聘用、解聘）及用户状态进行设置（启用、禁用）。师资

带教、培训等信息管理，基本信息、教育经历、工作经历、带教信息、

培训信息、奖惩情况等可对接国家平台。 

（2）学员信息管理：添加、编辑、删除、下载模板、批量导入住

院医师的信息，根据住院医师的信息进行查询，并对住院医师个人端

所完善的信息进行审核。可为住院医师重置个人密码。可对学员培训

状态（在培、暂停、退培、结业、结束、延期）及用户状态进行设置



（启用、禁用）。学员培训过程监测管理，基本信息、教育经历、工

作经历、轮转信息、轮转手册、教学活动、奖惩情况、出科小结等可

对接国家平台。    

2、出科管理：出科设置提醒，省级部门把控出科考核，考核不及

格不允许进入下一个科室轮转，考核工作由基地统一组织实施，省里

建立统一的出科考核题库，供各基地出科考核使用。 

（1）分配带教：可按学科或老师姓名查询带教老师和师承老师，

显示带教和师承老师基本信息，通过设置为带教或师承老师分配学员，

自动列出该科室中待分配的学员，并可以进行调整，支持按年度查询

学员。 

（2）查看登记手册：可根据参培年份、专业、科室、姓名查询出

符合条件的信息，查看当前轮转科室所完成的病种数、技能数、其他

的详细数据，并可通过历史记录查看以往轮转科室的病种数、技能数、

其他的详细数据。 

（3）审核登记手册：对学员提交的登记手册进行审核，可以按照

参培年份、专业、科室、姓名、手册类型、审核状态等查找手册并对

其进行审核。 

（4）查看出科状态：查看学员出科申请后，是否对其进行审核（通

过、未通过）。 

（5）审核出科：学员出科申请审核。     

（七）系统管理 

系统管理是对系统组织机构建设、用户体系管理、菜单管理、系

统角色管理及角色权限分配的管理和基础信息管理。主要支撑系统各

角色对各系统各业务板块的业务进行统一的功能权限管理与配置，对

平台功能的操作权限进行精细化管理。    

1、组织机构：主要功能包括：新增或导入组织机构，管理系统组

织层级，对组织机构进行新增、修改、删除操作。 

2、用户管理：主要功能包括：新增或导入用户信息，管理用户信

息，可新增、修改、删除用户操作。 



3、菜单管理：主要功能包括：对系统页面菜单进行管理，可新增、

修改、删除系统菜单。 

4、角色管理：主要功能包括：系统各角色进行管理，可进行增加、

修改、删除用户角色操作。 

5、权限分配：主要功能包括：对系统用户进行操作权限分配，可

进行权限分配、修改、删除等操作。 

6、系统日志：主要功能包括：系统日志管理，对各用户操作系统

的基础信息、业务信息的增删改进行日志记录和管理，方便用户查询。 

7、不良事件报警：省、市住培管理部门、省级住培专业质控中心、

住培基地职能部门同步收到预警信息。 

8、国家毕教系统对接：系统可提供接口与国家毕教平台对接，保

证数据同步，具有较强延展性。 


